SCHLIEMANNSTADT
NEUBUKOW

DER BURGERMEISTER Neubukow, 08.04.2025

Stellenausschreibung der Schliemannstadt Neubukow

Die Schliemannstadt Neubukow sucht zum 01.06.2025 ggf. auch zu einem
frGheren Termin einen

Mitarbeiter (m/w/d)
zur Uberwachung des ruhenden Verkehrs

in Teilzeit mit einer durchschnittichen wochentlichen Arbeitszeit von
7 Stunden. Es handelt sich um eine Tatigkeit auf geringfigiger Be-
schaftigungsbasis (Mini-Job). Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach
den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den o6ffentlichen Dienst (TVGD). Die
Vergutung erfolgt je nach Voraussetzung bis zur Entgeltgruppe 5 TVOD.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Uberwachung des ruhenden
Verkehrs im Stadtgebiet Neubukow mit nachfolgenden Arbeitsschwerpunkten:

— Feststellung von Ordnungswidrigkeiten im ruhenden Verkehr

— Kontrolle der satzungsgemafRen Ordnung und Sicherheit im Stadtgebiet
und in den Ortsteilen

— Entgegennahme und Weiterleitung der Anregungen und Beschwerden
von Blrgern

— Zeugenaussagen vor Gericht

Wir erwarten von lhnen:

— korrektes, sicheres und Uberzeugendes Auftreten

— die Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit, Zuverlassigkeit und Sorgfalt

— Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und kollegiale Zusammenarbeit

— ein ruhiger und angemessener Umgang mit Burgern auch in
Konfliktsituationen

— Bereitschaft zum Tragen der vorgeschriebenen Dienst- und
Schutzkleidung, welche gestellt wird

— erwartet wird eine abgeschlossene Berufsausbildung

— gutes Deutsch in Wort und Schrift

— Bereitschaft zum Wochenenddienst sowie in den Morgen- und
Abendstunden.

Einschlagige bzw. fur die Tatigkeit forderliche Erfahrungen und Kenntnisse auf
dem vorgenannten Aufgabengebiet sind von Vorteil.



Schwerbehinderte Menschen / Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerber (m/w/d) die Tatigkeiten flr das Allgemeinwohl ausiben, kdnnen bei
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt werden.

Ihre aussagefahige Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf,
Lichtbild, Zeugnissen und Tatigkeitsnachweisen) richten Sie bitte umgehend,
spatestens bis zum

02.05.2025

an die Schliemannstadt Neubukow, Der Burgermeister, Am Markt 1, 18233
Neubukow, gekennzeichnet als ,Bewerbung® oder als PDF-Datei (max. 5 MB)
an sorgenfried@neubukow.de.

Fiar weitere Auskunfte steht lhnen Herr Sorgenfried unter der Telefonnummer
038294 / 169756 zur Verfigung.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Ein  Rlckversand der
Bewerbungsunterlagen ist nur moglich, wenn den Bewerbungsunterlagen ein
ausreichend frankierter Briefumschlag beiliegt. Die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b)
und e) Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) - zur Durchflhrung
vorvertraglicher Mallnahmen - in  Verbindung mit § 10 Abs. 1
Datenschutzgesetz MV.

Nach Ablauf von 6 Monaten ab Posteingang erfolgt die Vernichtung der nicht
berucksichtigten Bewerbungen.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung
und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit
diesem Personalauswahlverfahren zu.

gez. Roland Dethloff
Blrgermeister



